Ayuntamiento de El Viso de San Juan

Plaza de la Nacion Espafiola, 1 45215 El Viso de San Juan (Toledo) Teléfono 925559648 Fax 925559851 CIF P4520000C

ANEXO I

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE EL VISO DE SAN JUAN (TOLEDO)

Y L P o con D.N.I. no
....................................... , Yy domicilio a efectos de notificacion en el municipio de
............................................................................ , Calle. .y,
MO, , Y Lel&fONO0...ceiecceeeeee (0010 )V/1 FO

EXPONE

1.- Que desea que se le admita a las pruebas para el acceso a la PLAZA denominada:
Grupo mediante CONCURSO- OPOSICION.

2.- Que relne todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas a la fecha de finalizacion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias, en las BASES que declara conocer y
acepta.

Por todo ello,

SOLICITA:

Que se le admita para la practica de las pruebas selectivas correspondientes, a cuyo efecto
aporta:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o equivalente. Los nacionales de otros estados
de la Unidén Europea o las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicaciéon la libre circulacion de trabajadoras y trabajadores, fotocopia del pasaporte o de
documento valido acreditativo de su nacionalidad.

- Los familiares de los anteriores, referidos en la base 3.a), ademas, fotocopia del documento
acreditativo del vinculo de parentesco y declaracion jurada del ciudadano o ciudadana del pais
europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que no estd separado o separada de
derecho de su conyuge o, en su caso, que la persona aspirante vive a sus expensas o esta a su
cargo.

- Fotocopia del Carnet de conducir, tipo B en vigor.

- En caso de discapacidad reconocida: Fotocopia del Dictamen Técnico Facultativo, o
documento equivalente, expedido por la correspondiente Administracién Pablica, en el que se
acredite poseer una discapacidad de grado igual o superior al 33%. Requiere adaptacion de
tiempo vy/o medios para la realizacion de las pruebas de aptitud (detallar):

Lea atentamente la Informacion basica que se encuentra en el pie de este documento y solicite, si asi lo
sidera, la informacién ampliada sobre proteccidén de datos antes de firmar.
Autorizo al uso de mis datos para las finalidades indicadas y estoy conforme con la informacion
facilitada respecto del registro de actividad del tratamiento de este tratamiento.

El Viso de San Juan, de de 2024.

Fdo.: D./D@
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En cumplimiento de la legislacion vigente en materia de Proteccion de Datos le informamos que los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Solicitudes
participacion en procesos selectivos” por el responsable del Tratamiento (Ayuntamiento de El Viso de San Juan), en base al cumplimiento de una obligacion legal y el consentimiento del
interesado o su representante legal o tutor, y cuya finalidad es la gestion de las tareas administrativas y de control de las solicitudes de participacion en procesos selectivos promovido por
el Ayuntamiento de El Viso de San Juan. Se contienen los datos generados por el area correspondiente de este Ayuntamiento, datos de usuarios de dicho servicio, Podra usted Acceder,
rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién adicional que puede usted solicitar o bien acceder a través de nuestra pagina web en la direccion
https://www.elvisodesanjuan.org
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INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS
| RESPONSABLE DE TRATAMIENTO ¢Quién es el responsable del tratamiento de sus datos? |
AYUNTAMIENTO DE EL VISO DE SAN JUAN, Plaza de la Nacién Espafiola, 1- 45215 El Viso de San Juan
(Toledo). WEB: http://www.elvisodesanjuan.com
| ACTIVIDAD DE TRATAMIENTO ¢, Cudl es la actividad de tratamiento? |
SOLICITUDES PARTICIPACION EN PROCEOS SELECTIVOS
| LEGITIMACION DEL TRATAMIENTO ¢ Por qué motivos podemos tratar estos datos personales? |
La base legal para el tratamiento de sus datos es:
Cumplimiento Obligacion: Ley 39/2015, de 1 de Octubre de Procedimiento Admin. Comun de las
Administraciones Publicas.
Consentimiento del interesado.
| FINES DEL TRATAMIENTO ¢ Para que tratamos los datos personales? |
La finalidad de este tratamiento consiste en el registro y tratamiento de solicitudes y documentos de los
solicitantes de participacién en procesos selectivos promovidos por el Ayuntamiento de El Viso de San Juan.
| ORIGEN DE LOS DATOS PERSONALES ¢ Cémo se han obtenido los datos de Caracter personal? |
Interesado, Representante,
DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS ¢Cbémo se puede contactar con el Delegado de Proteccién de
Datos?
Email: dpd@elvisodesanjuan.es
CATEGORIAS DE LOS DATOS PERSONALES ¢Que datos personales tratamos?
Identificativos: Datos de caracter identificativo: nombre y apellidos, DNI, direccién postal, teléfono, Movil
CATEGORIAS AFECTADOS ¢Qué tipo de personas fisicas son los afectados por este tratamiento de
Datos?
Solicitantes de participacion en convocatoria de plaza de policia local
| CATEGORIAS DESTINATARIOS ¢A quién se comunica o cede la informacién? |
Unidades del ayuntamiento y Registros de otras administraciones, Ley 39/2015 de 1 de octubre del PACAP,
Adenda Convenio Ventanilla Unica
| TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DATOS ¢ Realizamos transferencia internacional de datos? |
NO SE PREVEN
MEDIDAS TECNICA Y ORGANIZATIVAS DE SEGURIDAD ¢Qué medidas de seguridad hemos adoptado
para garantizar el cumplimiento del RGPD?
AYUNTAMIENTO DE EL VISO DE SAN JUAN, con el objetivo de proteger los datos personales que se tratan,
ha adoptado las medidas de seguridad de indole técnica y organizativa necesaria para evitar la alteracion,
pérdida, mal uso, tratamiento y acceso no autorizado o robo de los mismos habida cuenta del estado de la
tecnologia.
También se aplicaran las medidas de seguridad implantadas de acuerdo al Anexo Il (Medidas de seguridad) del
Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la
Administracién Electrénica y conforme la Politica de Seguridad de la Informacidn que tiene establecida nuestra
organizacion.
PLAZOS PREVISTOS PARA LA SUPRESION DE DATOS ¢ Durante cuanto tiempo guardamos los datos de
este tipo de tratamiento?
Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los
datos, ademas de los periodos establecidos en la normativa de archivos y documentacion.
EJERCICIO DE DERECHOS ¢Cémo y dénde pueden ejercer sus derechos los afectados?
Puedes ejercitar tus derechos de acceso, rectificacion, supresién y portabilidad, limitaciéon y/u oposicién al
tratamiento, a través de las direcciones postal indicada, o en la sede electrénica del Ayuntamiento de El Viso
de San Juan https://elvisodesanjuan.sedelectronica.es/
Asimismo, si considera que el tratamiento de sus datos personales vulnera la normativa o sus derechos de
privacidad, puede presentar una reclamacion:
A nuestro Delegado de Proteccién de Datos, de forma presencial a través de nuestras oficinas de atencion de
registro o en nuestra sede electronica https://elvisodesanjuan.sedelectronica.es/
Ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, a través de su sede electrénica www.aepd.es, 0 de su
direccion postal.
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